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JEUX COLLECTIFS EN MATERNELLE 

Vos pratiques… 

 

I- Qu’observe-t-on dans les jeux collectifs? 

 

II- Qu’y a-t-il à apprendre en jeux collectifs? 

  

 L’espace de jeu 

 L’opposition 

 Le gain 

 La règle 

 Les rôles 

 

III- Les familles de jeux collectifs 

 

IV- Comment faire évoluer les jeux collectifs? 
 La trame de variance 



Vos pratiques… 

Jeux utilisés : 

Déménageurs, balles brûlantes, rivière aux  
crocodiles, attaque du château, queue du diable,  

ballon prisonnier, chat souris… 
 

Réussites: mise en activité des élèves 

Besoins: gérer le groupe classe; connaître de  

nouveaux jeux; construire une progression d’école; évaluer;  
travailler en classe avant/après 



I- Qu’observe-t-on  
dans les jeux 

collectifs? 



Des formes d’opposition de  plus en plus 
complexes : 

Opposition différée 
chacun fait à son retour et on voit le résultat: « vider remplir la caisse » 

 

 

Opposition en parallèle 
les uns à coté des autres : « les déménageurs », « les relais » 

 

 

Opposition simultanée 
action des uns et des autres contradictoire et simultanée : exemple « balle  

brûlante », « je remplis pendant que d’autres vident » 

 

 

Opposition plus ou moins interpénétrée 
« corbeaux renards » « attaquer et défendre la tour », « la balle au 

capitaine » 



Des formes de coopération de  plus en plus 
complexes 

Résultat d’une équipe = somme des actions 
individuelles 

(déménageurs simple) 

 

Résultat = prise en compte progressive du 
partenaire 

(loup glacé avec délivrance, les queues du diable) 

 

Résultat = action conjointe des partenaires 
on agit ensemble pour atteindre le but commun (plus le nombre  

est important, plus la coopération est riche mais difficile). Les 
  rôles se différencient.  



Des formes de coopération de  plus en plus 
complexes 

Ce qui implique… 

…des espaces qui évoluent… 

Les espaces sont séparés 

 
Les espaces sont différenciés : zone des  

corbeaux, zone protégée … 

 
Les espaces sont interpénétrés 



II-Qu’y a-t-il à  
apprendre en jeux 

collectifs? 



Jouer… 

« Jouer, c’est explorer notre rapport au monde dans un  
cadre circonscrit où le joueur sait que le monde qui est  
là a été construit, que ce n’est pas « pour de vrai »,  
qu’il est « en miniature » avec des caractéristiques  
grossies pour être plus lisibles et « manipulables ». 

Les rôles ne sont pas définis, mais tournent pour que,  
précisément, chacun s’essaye « à blanc » à chacun  
d’eux. 

 On offre à un sujet un espace-temps symbolique, bien  
délimité qui permet de dire ce qui n’est pas « du jeu »,  
ce qui n’est pas « un jeu ». 

Le désir et la règle – Philippe Meirieu – Cahiers pédagogiques N°448 – Déc. 2006 



Les jeux traditionnels 

Les jeux traditionnels sont des activités ludiques ayant  
marqué une époque et/ou région précise. 

 Les jeux traditionnels regroupent aussi bien les jeux  
d'adresses que les jeux de réflexion. 

 Fruit d’une histoire et de la création d’une culture 

 Ancrés pour beaucoup dans une tradition locale. 

 Ils représentent un véritable patrimoine corporel  
fondé sur une mise en scène de l’action motrice :  
les façons de jouer et de faire vivre son corps  
témoignent d’une culture 

 A ce titre on peut les rapprocher des contes, on y  
retrouve d’ailleurs les mêmes héros : le chat, la souris,  
le loup… 



Sports collectifs Vs jeux  traditionnels 

 Le jeu se termine parfois sans vainqueur, ni vaincu :  
on joue pour le plaisir des péripéties ludo motrices  
elles-mêmes (la balle assise) ; Parfois le vainqueur est  
connu avant même que la partie ne commence  
(l’épervier) ; 

 Souvent, la coopération a un statut important qui  
s’inscrit dans le score lui-même (la passe à 10). 

 Le jeu traditionnel entraîne un rapport aux engins, à  
l’espace, au temps différent des sports collectifs. 

 Les jeux traditionnels entraînent des communications  
motrices très différentes de celles des sports co… 

Ils proposent des confrontations beaucoup plus 
  souples, fluctuantes, parfois contradictoires, où le    

pouvoir de chacun est plus important 



Collaborer, coopérer, s’opposer 

La compétence travaillée  dans les jeux collectifs 

C4 : 

A travers des pratiques physiques individuelles ou collectives,  

Savoir jouer ensemble : pouvoir partager un espace, un temps ,  

une règle, des relations 

 
Faire équipe 

Continuer à jouer ensemble 

Apprendre à s’opposer 



Qu’y a-t-il à apprendre en  jeux 
collectifs? 



1-L’espace de jeu 

P. Bouvard 



2-L’opposition 

P. Bouvard 



3- Le gain 

P. Bouvard 

C’est fini! C’est gagné! 
C’est gagné 4 
parties à 2! 



4- La règle 

P. Bouvard 

Je connais le  
but du jeu 

Je connais le but du  
jeu et les règles du  
jeu 

Je connais le but et  
les règles du jeu ; Je  
connais quelques  
règles d’action 
efficaces 



5- Les rôles 

-1 statut 
-1 rôle 

-Statuts fixes 
-Plusieurs rôles 

+ Dès la MS donner des (petits) rôles  

d’organisateur, de maître du temps,  

de surveillant, de compteur… 

« Vider la « gendarmes 
caisse » voleurs » 

-Statuts variables 
-Rôles variés 

« quand je suis 
touché je 

  deviens  

sorcier » 

P. Bouvard 

Statut: ce que je suis dans le jeu 
Rôle: ce que je fais dans le jeu, ou hors  
du jeu (« rôles sociaux ») 



III-Les familles de  
jeux collectifs 



1-Les jeux de repérage PS/MS/GS 

Jeux collectifs et apprentissages en maternelle.pdf 



2-Les jeux de poursuite sans objet 



3-Les jeux de conquête, transport d’objet 



4-Les jeux de ballon (GS) 

+ Corbeaux renards… 



IV-Comment faire évoluer 
les  jeux collectifs? 

 
La trame de variance 

3_TRAME DE VARIANCE EPS.ppt

